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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
[l sottoscritto DRCLAUDIOROSSETTI ;
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.consapevole delle sanzioni penali, nef caso di dichiarazioni non ven’uere di formazione o uso di atti falSl, '
richiamate dall’art. 76 del D P.R. 28/12/2000 n. 445 '

DICHIAR'A

1. Dinon essere componente dell‘organo di ‘direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.Igs. 165/2001),

2. Dinon essere stato condannato, anche con sentenza.non passata in giudicato, per i-reati coritro la
Pubbhca Ammmlstrazwne previsti: nel Titolo 1, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D. Igs.
165/2001).

3. Che, presavisione dell’ elenco dei partecipanti alla procedura di CUi'sopra, hon sussiste: fra lo stesso
e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatihilita previste dall'art. 1, comma 41,
della Legge n. 190/2012 e dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione prewste

dall'art, 51 del Codice di Procedura Civile.



Trattamento datn personall
Il sottoscritto dlchuara di essere stato informato ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30" Giugno 203.n.
196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativa alla protezione delle persone fisiche con

riguardo al trattamerito dei dati personali.

Catania, N .08, /.02, /

Art. 35, cornma 3, lett. e), Dligs: 165/2001: Reclutamento del persanale

Le commisslon). dl concorso devono essere compaste esclusivamante. con esperti-di provata corapetenza nelle materie di concorso, seelti tra
funzionari - delle - amministrazionl, docenti ed estranei alle medesime, che ron siano component!  dellorgano - dl d]r"zlone politics
dell'amministrazione, che non ricaprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali ¢ designati dalle confederazioni ed orgamzzazlom
sindacalio-dalle:assaciazioni professionali.

Art, 35-bis, DiLgs. 165/2001. Preventziane del fenomeno dells corruzmne nella formazlone di’cormmissiani € nelle assegnallom agli uffici,

Colord che sono stati-condannati, anche ¢on sentenza non passata ingiudicate. peri ‘reati previsti nel capo | del titolo 11 del libro secondo del codice

penale: :

a)  nonpossano fare paite, 3nche ton compiti di segretena di-commissiont: per I 'accesso o fa selezione a pubblicl impleghl;

b)  non passono-essere assegnati; anche con funzioni dh’emve, agli Uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all'acquisizione di: beni;
servizl ¢ foriture, nonché alla cancessione o all'erogazione di sovvenzioni, conmbmt sussidi; ausili finanziari ‘o altribuzioni di vantaggv
economici a.50ggetti pubblict e privati;

¢} non-possono:fare parte delle commissioni per la scalta del contraente per |'affidamento di lavori, forniture e servizi; per'la concessione a
'erogazicne dl sovyvenzloni, contributl, sussidi, avsili finanziarl, neaché per|'sttribuzione divantaggl economici di qualungue genere.

Art. 1, comma 41, legge 190/2012 Canflitto di interessi
il cesponsabile del procedimenia e 1 titalari dagli uffici competenti-ad adottare. i pareri, le valutazioni tecniche, gli- atti endoprocedimentali e il
provvedimento finale harino un dovere dlastensione in caso di conflitto di interessi, s2gnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale.

Art. 7 DPR: 62/2013 Obbhgo di astenswne

affini entro ll sacondo grado del comuge o dl convrventl oppure dl persone coni-le quah -abbla“rapporu d" .equentduone abltuale owero di
soggetti od-organizzazioni ‘con cui Eghmlcomuge abbia ‘causa ‘pendente o grave- inimicizia 6 tapporti di credito o debito significativi, ovvero di
soggetti od organlzzazioni di cul sla-tutore,  curatore, prccuramre o agente; owvero di-enti; assoctazionl anche non riconoscible, camitati,
societd ¢ stabilimenti di cul sia amminisiratare o gerente. odlrlgc_nte I dipendedte ‘si astiene in ogni altro ¢aso in cul @slstano graviraglonl
di- convenienzs,

Art, 51 c.pic. Astensione del giudlce

i gludice ha l'obbligo di astenersi:

1. sahainteresse nella causa o in altra vertente su identica qunstlone didiritto; :

2. e eglistesso o la moilie e parante fino af quarto grado o leégato da v'ncoll di affiliazivne, o e"convivente o commensale: abituale di una-dellé-
partt odi alcuno dei.difensari;

3.0 8e ﬂgll stesso o lamoglie ha¢avisa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei scol difensori;

4. sehadato consiglle.a:prastato patrocinio nella causa, o-ha deposta In essa come testimnne, appiire ne ha conoseiuta come magistrato Tn-altro
grado del processa o'come arbitro o vi a prestato asslsrenza come consulente tecnico;

5. se.e’tutore, curatore ((; amministratore di $0stegno)), pracuratore, agente o datore-difavoro di una dalle parti; sg;incltre; €' amministratorz o
garenteidiun ente, di un'atsociazione anche nan’ riconasciuta, di un comitate, di una sacdleta’ o stabifimento che ha intoresse nella.causa.
In.ognil altro caso in cul esistonogravi raguom di convenienza, il gludice puo’richiedere al capo dell ufficio I'autorizzazione ad astenersi; quando
l'astensione riguarda il capo dell'vfficio, {'autorizzazione r! chiesta al capodell ufficiosuperiore.

Si allega documento di riconoscimento



